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Urlaubsplanung mit

TIME-INFO®

Der TIME-INFO® Dienst- und Urlaubsplaner (bzw. Abwesenheitsplaner) ist eine Erganzung zur Personalzeit-
verarbeitung TIME-INFO® PZE und bietet folgende zusatzliche Funktionen:

Beantragung von Abwesenheiten

Genehmigung von Abwesenheiten

Grafische Ubersicht der Abwesenheiten

Abwesenheitskalender fur einzelnen Mitarbeiter

Individuelle Einstellung der Abwesenheitsgriinde

Filter fur Zeitbereich, Abteilungen, Kostenstellen, Mitarbeitergruppen

Filter fir einzelne Abwesenheitsgriinde

Resturlaubsliste

Optionale Module ermdéglichen papierlose Urlaubsplanung und -genehmigung

TIME-INFO® MIS /&

®,
o

K2
o
K3
o
K3

o

K2
o

Management-Informationssystem

An- und Abwesenheitsuibersicht pro Abteilung
Uber LOGIN gesteuerte Datenauswahl
Einzel- und Tagesprotokoll

Online-Abfrage von Zeitsaldo und Resturlaub

© WOLF & JOSTMEYER - Informationssysteme -
Technische Anderungen vorbehalten.

TIME-INFO® MMI )&

% Mitarbeiter-Informationssystem

% An- und Abwesenheitsiibersicht pro Mitarbeiter
< Uber LOGIN gesteuerte Datenauswahl

< Einzel- und Tagesprotokoll

< Online-Abfrage von Zeitsaldo und Resturlaub
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Papierlose Urlaubsplanung und -verwaltung
(Add-In TIME-INFO® PZE)

Der TIME-INFO® Urlaubs- bzw. Abwesenheitsplaner ist eine Ergdnzung zum Personalzeitmanagement-
System TIME-INFO® PZE. Um die Urlaubs-/Abwesenheitsplanung und -genehmigung komplett papierlos
durchzufiihren, bendtigen Sie folgende TIME-INFO® Module:

« Eingabe von Urlaubsantragen
TIME-INFO® MMI . OnIine-DatenUbergabe mit Aufmerksamkeits-
funktion
¢ An- und Abwesenheitsiibersicht
¢ Online-Abfrage von Zeitsaldo und Resturlaub
*  Genehmigung / Anderung / Ablehnung von
Urlaubsantragen
e Bemerkungsfeld zur Eingabe weiterer Informa-

(Mitarbeiter-Infomodul)

tionen
* Keine Doppeleingabe notwendig
TIME-INFO® MIS »  Online-Dateniibergabe mit Aufmerksamkeits-
(Abteilungsleitermodul) funktion
nur notwendig, wenn Abteilungsleiter «  Plausibilitatskontrolle bzgl. Antragsiiber-
genehmigen soll schneidungen beim gleichen Mitarbeiter

*  Visuelle Kontrolle von
Antragsiiberschneidungen innerhalb Abteilung
oder Vertretungsplatz

* An- und Abwesenheitsiibersicht pro Abteilung

*  Online-Abfrage von Zeitsaldo und Resturlaub

e Grafische Ubersicht der Abwesenheiten
und/oder Schichtplanung

»  Direkte Bearbeitung aus der Ubersicht méglich
*  Farbliche Kennzeichnung des Antragsstatus

*  Plausibilitatskontrolle bzgl. Antragsiber-
schneidungen beim gleichen Mitarbeiter

*  Visuelle Kontrolle von
Antragsiiberschneidungen innerhalb Abteilung
oder Vertretungsplatz

* Anzeige freier Tage auch im Schichtbetrieb

*  Protokollierung aller Antrage und Anderungen
mit Bearbeiter, Datum und Uhrzeit

e Bearbeitung vor Genehmigung jederzeit mog-
lich

*  Online-Dateniibergabe

e Druckfunktion

e  Grafischer Abwesenheitskalender

TIME-INFO® Dienst- bzw.
Urlaubsplaner
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Grafische Ubersicht der Abwesenheiten
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Diese Ubersicht erméglicht einen einfachen und schnellen Uberblick tiber die von Ihnen ausgewéhlten Zeit-
raume und Mitarbeiter. Die Darstellung der einzelnen Abwesenheitsgriinde erfolgt gemass der Konfiguration
in den Stammdaten.

i Abwesenheitsiibersicht August 2001

01|02 03| 04|05 06 07|08 0910 11|12{13 14|15 & ]|

Pershr. Mitarbeiter Qualifik atior] & g . . .

3139 Akdoganbulut, Al FRSM U - - - - . AbWESGnhEItSUberSICht

2206 | Arslan, Giingor FRTM B Sl

2184 | Celebi, Mevilit-sefer FRSM KikKiKiKiK

j:jg E:f;::”;;““mm Em : v' Grafische Anzeige der Abwesenheitszeiten

3447 Duron, Waltr FRSM v' Unterscheidung zwischen beantragten und genehmigten

3664 Eraglu, Harun FRSM i i

3880 Giingor, Diindar FRSM IR AHTHITH T T Abwgsenhgltszelten . ) :

3400 Henl, Helga FRGw . v" Anzeige freier Tage, auch im Schichtbetrieb

e e HU R v' Filter- und Sortierfunktionen fur Mitarbeiter, Abteilungen

70 Katspumr ik, didem FRSM MHOH (I oder Kostenstellen

2263 Kapa, Cengiz FRSM BRIV I H ; o H H

e s o e o v Fllterfunkthn fur Zeitbereiche

7001 Kooak, Hiisepin Fisk T NHHIAEEE v' Druckfunktion

3707 ; Lendrich, Mezahat FRSW KER PR IRPRH KRR KR - b

3158 Mangal, Essa FRSM PRI o

3198 Manisealoo, Antoning I RN o O TIME-INFO® URLAUBSPLANER

e b L W a o um e »

2965 ! Papadopulos, lossif S - - o

S P St i = JLl +  Direkte Bearbeitung aus der Ubersicht méglich
MNew [Sruchen H fBen

Der Abwesenheitskalender erlaubt die grafische Planung und Ubersicht der Urlaubs- und Fehlzeiten eines
Mitarbeiters fur ein Kalenderjahr. Der Abwesenheitskalender kann zur Vergabe von ganz- bzw. halbtagigen
Abwesenheitszeiten herangezogen werden.

3% Abwesenheitszeiten

Sl & | els] B

Mitarbeiter:

3 IGusbeck, Jan
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&z
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Erziehungsurlauk
Fehitan bezahit

Fsleitzeit

rank Untall
rankstuncen

ranktag LI

© WOLF & JOSTMEYER - Informationssysteme -
Technische Anderungen vorbehalten.

Abwesenheitskalender

v' Grafische Anzeige der Abwesenheiten
eines Mitarbeiters

v' Farbige Abwesenheitsgriinde, frei
definierbar

v' Anzeige der Abwesenheitsgriinde in
Klartext

v" Wochenendanzeige

v Jahresibergreifende
Abwesenheitszeiten eingebbar

v'  Feiertagsanzeige

v Druckfunktion

TIME-INFO® >

URLAUBSPLANER

Direkte Bearbeitung aus der Ubersicht
moglich
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Abwesenheitszeiten beantragen
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x|

Pershr. | Ausweis Mame won bis Grund [auer | Bemerkung | Beantragt am Genehmigt am ﬂ
5 43: Aga, Sidika 05.08.2001 Fehlt entschuldigt 1 KB 05.08.01 10:13
72 54 Erdogan, Eypiip : 24.07.2001 7 KB 24.07.01 14:41
355 B8 Tiknaz, Mazli 04.08.2001 § 10.08.2001 : krank 4 KB 04.08.01 09.53
OK| 405 £9: Dagistan, lpek  : 01.08.2001 : 02.08.2001 ; Fehlt entschuldigt 2 KB 01.08.01 12:43: PS 02.08.01 16:37
450 70: Dal, Necla 31.07.2001  05.08.2001 : krank 3 KB 31.07.01 12:26: PS 02.08.01 16:29
471 71: Tsika, Dimira  : 06.08.2001 § 10.08.2001 : krank 4 AF
OK| £33 781 Kulu, Fatrna 22.06.2001  24.06.2001 ; Unentschuldigtes fehleni 3 AH 24.06.01 - Mitarbeiter
1060 Saricicek, Apsuni 30.07.2001 Fehlt entzchuldigt 1 KE 300701 | 164 |ildirirn. Imrigii Suchen
Ho| 1050 Saricicek, Apsun: 31.07.2001 § 03.08.2001 | krank 1 KB 31.07.01 =0 e
Ho| 1051 93 Apaydin, Havise : 03.08.2001 Fehlt entzchuldigt 0 Frei gehabt : KB 03.08.01 =
Ho| 1073 96 Civi, Hanife 30.07.2001  06.08.2001 : krank 5 KB 03.08.01 S—
1103 97 Kalkowski, Ingrid: 24.07.2001 § 30.07.2001 ; Fehlt entschuldigt 7 AF 24.07.01
Ubergehmenl [0 | Ancern | Léschen | Drucken | v pie :I'

Daver | Tage =

TIME-INFO® URLAUBSPLANER

e Farbliche Kennzeichnung des Antragsstatus
e Plausibilitatskontrolle bzgl. Antragsiiberschneidungen beim gleichen Mitarbeiter

«  Visuelle Kontrolle von Antragsiiberschneidungen innerhalb Abteilung oder Vertretungsplatz
«  Protokollierung aller Antrage und Anderungen mit Bearbeiter, Datum und Uhrzeit

e Bearbeitung vor Genehmigung jederzeit méglich
e Online-Datenlibergabe zur Genehmigung

Ok I Ubernehmenl Abbrechenl

»

Abwesenheitszeiten genehmigen

TIME-INFO® URLAUBSPLANER

»

e Online-Datenlibergabe mit Aufmerksamkeitsfunktion
« Keine Doppeleingabe notwendig
*  Genehmigung mit Anderung méglich

. . . Fehlt entschuldigh i
*  Bemerkungsfeld zur Eingabe weiterer Informationen I E
i~ Genehmig!
0 e
Anstatt Uilaub muss Sonderurlaub genommen werden] d iienchmiat wi Antag ¢ Genehmigt mit Anderung ¢ Abgelshnt
Adeschen

[ |
Abkrechen

Abwesenheitsantrag bearbeiten x|
[ Antrag

|- Mitarbei

| 1299 [Didzgliner, Tiitkan

- Zeitraum

Wom: 05.08.2001 Bis: | 09.08.20M
Dauer: 4 |Tage b

b nheitsgiund

© WOLF & JOSTMEYER - Informationssysteme -
Technische Anderungen vorbehalten.
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Filter fir Zeitbereich, Abteilungen, Kostenstellen oder Mitarbei-

tergruppen

Zum besseren Uberblick kénnen Sie Ihre Auswahl auf einzelne Abteilungen, Kostenstellen oder Mitarbeiter-
gruppen einschrénken. Es sind ebenfalls beliebige Kombinationen dieser Kriterien maoglich.

¥ Auswahl Abwesenheitszeiten 7]

Mitarbeiter Zeitbersich |Abtlg./Ksl9l.| Elweitertl

[~ Mitarbeiter

Pers.Nr.: Mame:

| | Suchen
[~ Zeitbereich

Beginn: 'I Ende: -

" gesamlewoche " gesamterMonat ¢ Tag/Zeitbereich

¥ Auswahl Abwesenheitszeiten

L3

Mltarbe\ler.’Ze\lbelelChl Abtig /Kstst, Ermeitert |

=

iten mit diesem Aby

eitsgrund anzsigen:

E etrighsunfall

Frei

Erziehungsurlaub
Fehlt entschuldit

<4lle Abwesenheitsarinds:
Arbeitszeitverkiirzung

’7 = Woneldungen efine Endezsit arezeiaen

)
]
|

Abbrechen |

Abhrechen

Filterfunktionen

v' Gruppierung von Mitarbeitern innerhalb der Stammdaten

v' Beliebige Kombination von Auswahlkriterien

Filter flr einzelne Abwesenheitsgrinde

Abwesenheitsmeldungen einzelner oder mehrerer Mitarbeiter im ausgewahlten Zeitbereich kénnen individu-
ell angezeigt werden. So kann zum Beispiel eine Statistik dartiber erstellt werden, welche Mitarbeiter in einer
bestimmten Kalenderwoche abwesend waren, oder wann der Mitarbeiter XY innerhalb eines Jahres abwe-

send war, usw.

Filter Abwesenheitsgriinde

v' Beliebige Selektionskriterien

v' Anzeige der Abwesenheitsgriinde in Klartext

v" Druckfunktion

TIME-INFO® »
URLAUBSPLANER

PersMr. | Ausweis Name won bis Differenz Grund Bemerkung +
arn 661 Aber, Cemnal 08.01.2001 1.00 Tag Urlaubr |
am B61;Aber, Cemal | 30.001.2001 31.01.2001 2,00 Tage Urlaubr
am 661 Aber, Cemal | 01.02.2001 1,00 Tag Utlaub
amn 661 Aber, Cemal | 06.02.2001 1,00 Tag Utlaub
1| s o120 -
am 661 Aber, Cemal +30.03.2001 31.03.200 M@Mﬂdﬂﬂ@

Im EE1:Aber, Cemal £ 071.04.2001 05.04.20C Abwesend: :
Im EE1:Aber, Cemal :12.06.2001 13.05.200
Im EE1:Aber, Cemal :07.06.2001 Pers.Nr Hame:
In BE1:Aber, Cemal : 22,06, 2001 2oeac | | 1968 [loamnou, Stavios
Ubernehmenl Meu | i Er | LosChEn | Drruch
Gund  foak  ganztags

«  Direkte Bearbeitung aus der Ubersicht méglich

Alle definierten Fehlzeiten werden auch im Monatsprotokoll
Mitarbeiters mit einer in den Stammdaten hinterlegten

Kurzbezeichnung ausgewiesen und je nach Definition als
unbezahlte Abwesenheitszeit oder als Urlaub angerechnet.

© WOLF & JOSTMEYER - Informationssysteme -

Technische Anderungen vorbehalten.

Bl Abwe senheitszeiten (Filter aktiv] (o] |:

Im laufenden J ahi bereits genommen;

Beginn

12.06.2001

Tage

Ende: | 2206.20m

| Pershin | Ausweis Name von bis Differerz Gnd
2666. 314 Ergel Faima 26062001 02072001 7.00Tage :Uiaub s
J666; 914 Ergel. Fama TG0 200 12072001 (70 Tage . Uiaub
3101 414 Kaminska Arna 26062001 |0207.2001 700 Tage :Ullaub d es
0T 414 Kaminska Arna 06072001 1207.2001 700 Tage  ilUdab
2506; 298 Orak, Hanim AZO7Z000 23072001 i7.00Tage  :Uidaub
065! 95 Tunay, Feliye 26062001 02072001 i7.00Tage  :Liaub
1065 95 Tunay, Felipe 06.07.20001 1207.2001  :7.00 Tage Utlaub b h I

| 085 a5 Tunay, Fetie 17072000 2307.2001  iT.00Tage :Uilaub ezahlte ’
2336, 240 Yener, Hall 26062001 2307.2001  12100Tage :Liiaub

1| |

Uberg&hmenl Meu | AT | sty | Drucken | Filter | SchlieRen |
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Abwesenheitsgrinde individuell eingebbar

Die im Unternehmen vorhandenen Abwesenheitsgriinde kobnnen uneingeschréankt ibernommen werden bzw.

sind einfach zu ergénzen.

|8 Abwesenheitsgriinde

Kurzbezeichnung | Kennung|  Bezeichnung | Arbeitszeit | Uilaub

AK. & Libeitszeitverkiiz W r
B B Eetiiebsuntall Ird -
Dienstr. D Dienstreize Ird -
EU E Erzighungsurlaub: [~ |
I 5 Serminar V__ v
FEE F Fehlt ertschuldigt [~ [l
FEU f Unentschuldigtes: [~ -
Frei R Frei I - v
K K krank. Il I v
[ k Erank [&usland) r r
iy w2 Kind krank, r r v
KK u Kind krank (bez] I - \/
ML ] Mutterschutz I I
OLF2 [a] Ohne Lohnforizak [~ I
su 5 Sondenurlaub I r
T U Urlaub = I~
LIEA U iUberstundenabge [~ [l
uo u Unbezahlter Urla I I
UberL hmenl Meu | Andern | LLosatien Drucken | Suchen |SchlisBen|

Resturlaubsliste (Vorjahr)

Keine

Gruppierung in Abwesenheitskategorien moglich

Einschrankung
Abwesenheitsgriinde

Farbige Abwesenheitsgriinde, frei definierbar
Anzeige der Abwesenheitsgriinde in Klartext

Druckfunktion

hinsichtlich

Abwesenheitsgrinde individuell eingebbar

Anzahl der

Die Resturlaubsliste liefert einen Uberblick tUber den aktuellen Stand der monatlichen Saldodaten und des

Urlaubskontos der Mitarbeiter.

Resturlaubsliste

v' Resturlaubsstand bis zum gewahlten Monat

v' Berlcksichtigung des im laufenden Jahr
bereits genommenen Urlaubs

v' Verfolgung Uber gesamten Kalenderjahr
moglich

v Druckfunktion

© WOLF & JOSTMEYER - Informationssysteme -
Technische Anderungen vorbehalten.

k& Vorjahresresturlaubsh

Jahres- | WJ-Rest- | Urdaub | verbleibender ;l
PersNr. | Ausweiz Mitarbeiter urlaub urlaub Ifd.Jahr | Urlaub aus 44
1023: 18372858 Blonski Horst 30,00 30,00 0.00 30,00
1040 13976532  Deniz Yustin 20,00 12,00 2.00 4,00
1079 18978584 ; Gatscher Andreas 24,00 10,00 9.00 1.00
1127 : 18979652 Leis Petra 30,00 11.00 9.00 2,00
1134 18300021 i Menasra Fouzi 24,00 15,00 14,00 1,00
1162 18978713 Pickl Christian 24,00 48,00 0.00 48,00
1200: 18977201 § Studnicka Josef 20,00 20,00 0.00 30,00
1221 18300014 ; Ulimann ' altraud 30,00 13,00 8.50 10,50
1250 18300018} Yanar Y asar 30,00 12,00 850 350
3027 18976361 § Beckert Helmuth 30,00 11.00 7.00 4,00
3063 : 18979782 Fischer Klaus 30,00 27.00 450 2250

AN 19GTARIT i Grbar Halna A nn 17200 E RN EEN ﬂ

Drucken Fitter | Schliefzen |
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